Satzung des ,,Familien-Mutmach-Tag e.V*

1. Name, Sitz und Geschaftsjahr

1.1 Der Verein fuhrt den Namen “Familien-Mutmach-Tag" und ist eingetragen.

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Hainichen in Sachsen.

1.3 Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

2. Ziel und Zweck

2.1 Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinn
des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgabenordnung (§§ 51 — 68 AO).

2.2 Die Zwecke des Vereins sind

Gemeinnltzig

1. die Forderung des Schutzes von Ehe und Familie (8 52 Abs.2, Nr.19 AO);

2. die Forderung der Jugendhilfe (§ 52 Abs.2, Nr.4 AO);

3. die Forderung von Erziehung und Volksbildung (8 52 Abs.2, Nr.7 AO);

4. die Forderung der Religion (8§ 52 Abs.2, Nr.2 AO), insbesondere die 1) Befahigung von Nicht-
mitgliedern, aber auch seiner Mitglieder, sich als Christen in der Welt und damit in Ehe, Fami-
lie, Arbeit, Freizeit, Kultur, Kirche, Gesellschaft und Staat zu bewahren, zu férdern; 2) durch
Aktivitaten seiner Mitglieder auf biblischer Grundlage das Gemeinwohl zu férdern und an der
standigen Erneuerung von Kirche und Gesellschaft mitzuwirken;

5. die Forderung internationaler Gesinnung und des Voélkerverstandigungsgedankens (8§ 52
Abs.2, Nr.13 AO);

6. die Forderung der Entwicklungszusammenarbeit (§ 52 Abs.2, Nr.15 AO);

7. die Forderung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern (8 52 Abs.2, Nr.18 AO).

Mildtéatig

1. die selbstlose Unterstiitzung von Personen, die infolge ihres korperlichen, geistigen oder seeli-
schen Zustands auf die Hilfe anderer angewiesen sind (8 53 Nr.1 AO);

2. die selbstlose Unterstiitzung von Personen, deren wirtschaftliche Lage aus besonderen Griin-

den zu einer Notlage geworden ist (§ 53 Nr.2 AO).

2.3 Diese Satzungszwecke werden insbesondere verwirklicht durch

Gemeinnutzig

1.

[Schutz von Ehe und Familie] die Férderung der Ehe und der Erziehung in der Familie im
Sinne des § 16 und 17 SGB VIl insbesondere durch die Starkung der ganzen Familie durch
Familienbildnerische Malinahmen, z.B. das Angebot ,Familien-Mutmach-Tag*;

[Jugendhilfe] die Durchfihrung und Férderung von Jugendarbeit im Sinne der § 11 und § 14
SGB VI, insbesondere die Durchfihrung jugendpflegerischer Erziehungs- und Bildungstatig-
keiten sowie die Begleitung junger Menschen in altersspezifischen Entwicklungsprozessen;

[Erziehung und Volksbildung] Lehrtatigkeit; die Durchfiihrung von Seminaren und ahnlichen
Bildungsangeboten; die Entwicklung, Bearbeitung, ggf. Ubersetzung, Erstellung und Verbrei-
tung von zeitgemafen Lehrprodukten insbesondere in den Bereichen Erziehung, Jugend- und
Familienbildung; die Forderung sozialer, kultureller und politischer Bildungsarbeit fur Kinder,



Jugendliche und Familien, die Férderung von Toleranz, Integration, Weltoffenheit, de_r politi-
schen Willensbildung, des demokratischen Verstandnisses und der Bereitschaft zur Uber-
nahme von Verantwortung auf der Grundlage christlicher Werte;

4. [Religion] die Begleitung und Beratung christlicher Gemeinschaften und Kirchengemeinden
bei Kinder-, Jugend-, und Familienthemen und -anliegen, die Férderung religidser Bildungsar-
beit fur Kinder, Jugendlicher und Familien; das Erstellen und Verbreiten von Arbeitsunterlagen
und Materialien fur religiose Erziehungs- und Bildungstatigkeiten;

5. [internationaler Gesinnung und Vélkerverstandigungsgedanke] die Forderung und Durch-
fuhrung von Familien-Mutmach-Tagen mit Partnerorganisationen im Ausland; die Durchfih-
rung von Jugendgemeinschaftsdiensten im Ausland; die Durchflihrung praktischer Hilfe; die
Durchfiihrung internationaler Bildungskurse im In- und Ausland,;

6. [Entwicklungszusammenarbeit] die Forderung und das Initiieren von Entwicklungshilfe-Pro-
jekten durch Kurzzeithilfe, sowie Mitarbeiterentsendungen zum Aufbau und der Begleitung
dieser Projekte durch Lehrtatigkeit, praktischen Umsetzung, sowie die fachliche Begleitung
von Mitarbeitern aus dem Projekt-Land;

Mildtatig

1. (aund b) Angebote fiir praktische Hilfe und Dienste der Barmherzigkeit; Unterstlitzung beim
Bewadltigen des Alltages der Betroffenen; Forderung und Unterstiitzung von steuerbegtinstig-
ten im Inland und ihnen entsprechend gleichgestellten Korperschaften im Ausland fir die
selbstlose Verwirklichung mildtatiger Zwecke.

2.4 Der Verein arbeitet demokratisch im Sinne des Grundgesetzes und ist parteipolitisch und
konfessionell neutral.

2.5 Die Zusammenarbeit mit und die Férderung von Personen und Werken im In- und Ausland fir die
selbstlose Verwirklichung gleicher gemeinnitziger Ziele im In- und Ausland wird vom Verein
angestrebt.

2.6 Zweck des Vereins ist auch die Mittelbeschaffung flr andere Kdrperschaften, die diese Mittel fir
die oben genannten satzungsgemalien Zwecke einsetzen; insoweit handelt der Verein auch als
Forderverein im Sinne des § 58 Nr. 1 AO.

3. Steuerbeglinstigung
3.1 Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
3.2 Mittel des Vereins dirfen nur flr satzungsmaRige Zwecke verwendet werden.

3.3 Keine Person darf durch Auslagen, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergutungen begulnstigt werden.

3.4 Fur den Verein tatige Personen erhalten eine Erstattung der nachgewiesenen angemessenen
Auslagen; das Nahere kann in einer Geschaftsordnung durch den Vorstand geregelt werden.

3.5 Die Gewahrung angemessener Vergutungen fur Dienstleistungen erfolgen, soweit sie sich in den
Grenzen anerkannter Pauschalen, bewegen durch Vorstandsbeschluss (z.B.
Ehrenamtspauschale gem. § 3 Nr. 26a EstG). Daruber hinaus gehende Vergutungen bedurfen
einer schriftlichen Vereinbarung. Angemessene Vergutungen fir Vorstandsmitglieder sind,
unabhangig ob sie flr die Vorstandstatigkeit als solche oder andere Dienstleistungen erfolgen,
der Mitgliederversammlung bekannt zu geben.

3.6 Auf die Auszahlung von Auslagen und Vergitungen kann steuerbeglinstigend verzichtet werden.

3.7 Der Verein ist berechtigt, seine Mittel teilweise im Rahmen des § 58 Nr.2 AO auch anderen steu-
erbegunstigten Korperschaften oder Korperschaften des 6ffentlichen Rechts zur Verwendung zu
steuerbegunstigten Zwecken zuzuwenden.



3.8 Der Verein erflllt seine Aufgaben selbst oder durch eine Hilfsperson im Sinne des 8 57 Abs. 1 S.2
AO. Der Verein kann zur Verwirklichung seines Zweckes Zweckbetriebe unterhalten.

4. Mitgliedschaft

4.1 Mitglied des Vereins kann jede natlrliche Person oder gemeinnutzig anerkannte Korperschaft
werden, die die Ziele des Vereins direkt oder indirekt unterstutzt und die Satzung anerkennt.

4.2 Eine Korperschaft wird in der Mitgliederversammlung durch ein vertretungsberechtigtes
Vorstandsmitglied vertreten.

4.3 Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine
Ablehnung muss vom Vorstand nicht begrindet werden. Die Aufnahme ist der nachsten
Mitgliederversammlung bekannt zu geben.

4.4 Uber die Mitglieder und im Falle von juristischen Personen tiber ihre gesetzlichen und ggf. einen
hiervon abweichend entsandten Vertreter wird ein Verzeichnis gefiihrt. Anderungen der
Kontaktdaten, insbesondere auch einer gultigen E-Mail-Adresse, haben die Mitglieder
unverzlglich dem Vorstand mitzuteilen. Die Verarbeitung und Nutzung der Daten erfolgt
ausschlie3lich zu Vereinszwecken unter Beachtung der aktuellen Datenschutzgesetze.
Erklarungen gelten dem Mitglied als zugegangen, wenn sie an die letzte vom Mitglied dem Verein
in Textform bekannt gegebene Adresse/E-Mailadresse gesandt wurde; zur Fristwahrung reicht die
rechtzeitige Versendung. Vereinsmitglieder sind damit einverstanden, dass ihre Kontaktdaten
einander zum Zweck der Férderung des Vereinszwecks bekannt gegeben werden kdnnen.

4.5 Wenn in dieser Satzung ausdricklich die Schriftform gefordert wird, ist sie auch im Sinne des §
126 BGB gemeint; ebenso wie umgekehrt mit Textform die erweiterte Formvielfalt des § 126b)
BGB erlaubt ist.

4.6 Die Mitglieder verpflichten sich, zur Férderung der Aufgaben des Vereins nach ihren Kraften bei-
zutragen und den Vereinszweck auch in der Offentlichkeit in ordnungsgeméaRer Weise zu unter-
stltzen. lhnen ist bewusst, dass auch ihr Leben au3erhalb des Vereins entscheidend zur Glaub-
wirdigkeit der Erfullung der Vereinszwecke beitragt und ihr Verhalten fur die Zweckerreichung
bedeutsam ist.

4.7 Die Mitgliedschaft berechtigt zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung und zur Ausiibung der
der Mitgliederversammlung zustehenden Rechte.

4.8 Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod, Austritt oder Ausschluss.

4.9 Der Austritt aus dem Verein erfolgt durch schriftliche Austrittserklarung gegentber dem Vorstand.
Der Austritt ist wirksam zum Ende des nachsten auf den Eingang der Kiindigung folgenden
Monats.

4.10 Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden:

a) bei einer natirlichen Person mit sofortiger Wirkung durch Beschluss des Vorstands, wenn sie
gegen die Ziele und Interessen des Vereins in grober Weise versto3en hat. Vor der
Beschlussfassung muss ihr personlich und schriftlich Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben
werden. Der Ausschluss ist der betroffenen Person schriftlich mitzuteilen und nicht anfechtbar.
Er ist von der nachsten Mitgliederversammlung zu bestatigen.

b) bei einer juristischen Person auf Vorschlag des Vorstands durch die Mitgliederversammiung,
wenn das Mitglied nicht mehr entsprechend 2. (Ziel und Zweck) dieser Satzung aktiv tatig ist
oder erheblich gegen diese Satzung verstof3en hat.

4.11 Bei Erldschen der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch auf Ruckzahlung von Spenden.

4.12 Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber die Art, HOhe, Bemessungsgrundlage und Falligkeit
eines Mitgliedsbeitrages und kann dies in einer Beitragsordnung im Einzelnen regeln. Der von der
Mitgliederversammlung aktuell festgelegte Jahres-Mitgliedsbeitrag wird mit Eintritt anteilig fallig,
im Ubrigen zu den von der Versammlung festgelegten Terminen. Scheidet ein Mitglied vor dem
Ende eines Beitragszeitraums aus, erfolgt keine Rlckerstattung der gezahlten Beitrage. Wird der



fallige Beitrag unentschuldigt nicht gezahlt, ist das Mitglied von der Ausiibung seiner
Mitgliedsrechte flir die Dauer des Zahlungsriickstandes ausgeschlossen. Wird der fallige Beitrag
trotz einmaliger Mahnung nicht innerhalb von 30 Tagen nach Zugang der Mahnung gezahlt, kann
das Mitglied vom Vorstand fir die Dauer des Zahlungsruckstandes von der Ausibung seiner
Mitgliedsrechte ausgeschlossen werden oder auch aus der Mitgliederliste gestrichen werden.

5. Organe
5.1 Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.

5.2 Die Mitglieder der Organe sind zur ordnungsgemafen Erfillung ihrer Aufgaben verpflichtet.

6. Mitgliederversammliung

6.1 Die Mitgliederversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes je nach Bedarf, mindestens aber
einmal jahrlich nach Moglichkeit im ersten Quartal des Kalenderjahres statt und wird vom
Vorstand einberufen.

6.2 Die Mitgliederversammlung besteht aus den anwesenden Mitgliedern. Jede satzungsgeman
einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, unabhangig von der Anzahl der
erschienenen Mitglieder.

6.3 Eine aulierordentliche Mitgliederversammlung ist ferner dann einzuberufen, wenn ein Drittel der
Mitglieder dieses unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.

6.4 Mit einer Ladungsfrist von zwei Wochen ist den Mitgliedern die Tagesordnung bekanntzugeben.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das
Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem
Verein schriftlich bekanntgegebene Adresse gerichtet ist.

6.5 Die Mitgliederversammlung kann mit Zustimmung von einem Drittel der anwesenden Mitglieder
Ergénzungen zur Tagesordnung beschlief3en. Das gilt nicht fur Antrage auf Satzungsanderungen,
Auflésung des Vereins und Wahlen.

6.6 Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des Vorstandes geleitet. Bei Verhinderung
eines jeden Vorstandsmitgliedes wahlt, sofern der Vorstand nicht jemanden mit dem Vorsitz
betraut hat, die Mitgliederversammlung als ersten Akt den Versammlungsleiter. Bei Verhinderung
des Schriftfiihrers bestimmt der Versammlungsleiter ein Mitglied zum Schriftfihrer der
Mitgliederversammlung.

6.7 Die Mitgliederversammlung beschlie3t Gber alle Angelegenheiten, die ihr die Satzung zuweist und
die ihr der Vorstand zur Beschlussfassung unterbreitet. Sie hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Wahl des Vorstands
b) Wahl eines Kassenprtfers. Der Kassenprifer darf nicht dem Vorstand angehéren

c) Entgegennahme des Tatigkeits-, Kassen- und Vermdgensberichts des Vorstands sowie der
Prifberichte des Kassenprifers und Entlastung des Vorstands

d) Beratung und Beschlussfassung Uber ordnungsgemaf gestellte Antrage

e) Festsetzung der Art, Hohe und Falligkeit eines Mitgliedsbeitrages und bei Bedarf einer
Beitragsordnung

f) Beschlusse Uber Satzungsanderungen einschlieBlich Anderungen oder Ergéanzungen des
Zweckes des Vereins

g) Beschluss Uber die Aufldsung des Vereins oder Vereinigung mit anderen Verbanden oder
Korperschaften

h) Bestatigung von Ausschlissen von Mitgliedern entsprechend Nr. 4.10



i) Zustimmung zur Einrichtung und Eingliederung von Arbeitszweigen, soweit diese Aufgabe nicht
dem Vorstand Ubertragen wurde

j) Des Weiteren beschlief3t die Mitgliederversammlung Uber:
1. den Erwerb und die VerauRerung von Grundstlicken und Immobilien,

2. die Aufnahme von Darlehen und Biirgschaften jeder Art mit Ausnahme etwaiger
Umschuldungen zum Zwecke der Kostenminimierung,

3. die Beteiligung an juristischen Personen und Gesellschaften.

6.8 In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Die Mitglieder kdnnen sich nur
durch andere stimmberechtigte Mitglieder aufgrund schriftlicher Vollmacht vertreten lassen. Die
Bevollmachtigung ist fur jede Mitgliederversammlung besonders zu erteilen. Ein Mitglied darf
jedoch nicht mehr als 2 fremde Stimmen vertreten.

6.9 Die Beschlisse der Mitgliederversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Fur die unter Ziffer 6.7f) und Ziffer 6.7g) genannten Entscheidungen ist eine
Dreiviertelmehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich; fir Beschllisse nach Ziffer 6.7.j) ist
eine Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich. Die Art der Abstimmung
bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstimmung muss schriftlich durchgeflihrt werden, wenn
zwei der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder dies beantragen.

6.10 Uber die Versammlungen und Beschlisse ist ein Protokoll zu fertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist. Widerspriiche gegen die
Richtigkeit des Versammlungsprotokolls kdnnen nur innerhalb von vier Wochen ab dem Tag der
Versammlung erhoben werden. Sollte in dieser Zeit das Protokoll nicht zugegangen sein, so ist
dieses unverziglich dem Vorstand mitzuteilen; die Widerspruchsfrist verlangert sich
entsprechend. Uber einen Widerspruch entscheidet der Vorstand unter Anhérung des
Versammlungsleiters und des Protokollfiihrers abschliel3end.

6.11 Beschlusse kdnnen grundsatzlich auch aufderhalb einer Mitgliederversammlung in Textform
gefasst werden, nicht aber die Auflésung des Vereins betreffend. Der Beschlussantrag wird vom
Vorstand formuliert. Die Uberlegungsfrist betragt regelmaRig 10 Tage. MaRgeblich ist aber das als
spatestes Eingangsdatum fur die Abgabe der Stimmen an den Vorstand im Anschreiben
ausdricklich genannte Datum. Bei Abstimmungen in Textform bleibt auch bei den in dieser
Satzung festgelegten Mehrheiten der abgegebenen Stimmen. Das Schweigen eines Mitglieds
wird wie eine Enthaltung als Nein-Stimme gezahlt. Der Vorstand zahlt die Stimmen aus und gibt
sie bekannt. Ein solcher Beschluss ist ebenfalls wie die Beschlusse einer Versammlung zu
protokollieren.

6.12 Anderungen der Satzung und des Vereinszwecks sowie Umwandlungen kénnen nur
beschlossen werden, wenn dies auf der Tagesordnung, die mit der Einladung versandt wurde,
vorgesehen war und der Beschluss mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen gultigen
Stimmen ergeht.

6.13 Mitgliederversammlungen kdnnen auch anstatt Prasenzversammlung als virtuelle Versammlung
durchgefuhrt werden oder auch mit Zuschaltung einzelner Mitglieder zu einer
Prasenzversammlung durch geeignete Medien, soweit ihre Identitat und ihre Stimmabgabe
hinreichend sichergestellt sind. Mit der Er6ffnung dieser Moéglichkeiten hat der einladende
Vorstand die notwendigen technischen Anweisungen eindeutig festzulegen.

7. Vorstand

7.1 Der Vorstand Ubt seine Funktion im Sinne dieser Satzung, der Richtlinien und der Beschlusse der
Mitgliederversammlung aus. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Er leitet und vertritt die Arbeit des Vereins im Rahmen dieser Satzung und ist fir die
Realisierung ihrer Aufgaben und Ziele verantwortlich.

b) Er fihrt die laufenden Geschafte des Vereins. Er ist verpflichtet tiber die Verwaltung und



Verwendung der Vereinsmittel ordnungsgemal Buch zu fihren oder durch Beauftragte fuhren zu
lassen. Er ist verpflichtet, einen Haushaltsplan fir jedes Geschaftsjahr aufzustellen. Er hat die
Verwaltung des Vermoégens des Vereins verantwortlich zu handhaben.

c) Er ist fur die rechtzeitige Einberufung der Mitgliederversammlung verantwortlich.
d) Er hat die Beschllisse der Mitgliederversammlung auszufiihren.
e) Er beschliel3t Gber die Tagesordnung fir die Mitgliederversammlung.

f) Er hat der Mitgliederversammlung Uber das abgelaufene Geschéftsjahr Bericht zu erstatten,
ferner einen schriftlichen Kassen- und Vermogensbericht vorzulegen.

g) Er hat das fir die Erfullung des Vereinszwecks notwendige Personal auszuwahlen, in
geeigneter Weise in die Vereinstatigkeit einzubinden, ggf. einzustellen und Gbernimmt im
Weiteren die Aufgaben, die sich aus den allgemeinen Grundsatzen und rechtlichen Belangen des
Vereins als Arbeitgeber bzw. Auftraggeber ergeben.

h) Der Vorstand kann Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts, oder Finanzbehdérden,
insbesondere dem Vereinsregister angeregt oder verlangt werden, einstimmig in einer
Vorstandssitzung beschlielRen und anmelden. Er hat hierbei, wie auch grundsatzlich darauf zu
achten, dass der pragende christliche Charakter der Vereinstatigkeit und die Grundsatze der
Steuerbeginstigung geman §§ 51 ff AO (Gemeinnutzigkeit) bei Satzungs- insbesondere
Zweckanderungen wie auch bei der tatsachlichen Geschaftsfiihrung gewahrt werden.

7.2 Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und zwei bis zu vier weiteren Vorstandsmitgliedern.
Der Vorstand kann beratende Mitglieder berufen. Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte den
Vorsitzenden, soweit die Mitgliederversammlung keinen gewahlt hat, und verteilt die Aufgaben
unter sich selbst, soweit dies nicht bei der Wahl bereits bestimmt wurde. Er kann sich bei Bedarf
eine Geschaftsordnung geben.

7.3 Der Vorstand wird auf unbestimmte Dauer gewahlt. Die einzelnen Mitglieder des Vorstands
bleiben so lange im Amt, bis eine Neubestellung erfolgt ist. Vorstandsmitglied kénnen nur
Vereinsmitglieder oder vertretungsberechtigte natlrliche Personen einer Mitglieds-Kérperschaft
sein.

7.4 Die Mitglieder des Vorstands vertreten den Verein gerichtlich und auRergerichtlich gemaf § 26
BGB. Jedes Vorstandsmitglied ist allein vertretungsberechtigt.

7.5 Zur Erflllung seiner Aufgaben kann der Vorstand Fachpersonen (z. B. Leiter von Arbeitszweigen
bzw. Arbeitsgruppen.) zu den Vorstandssitzungen hinzuziehen. Diese Fachpersonen kénnen
zeitlich befristet ohne Stimmrecht mitarbeiten.

Bei der Zusammensetzung des Vorstands sollen méglichst alle wichtigen Arbeitsbereiche
entsprechend vertreten sein.

7.7 Der Vorstand tritt auf Einladung des Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens aber vor jeder
Mitgliederversammlung zusammen.

7.8 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder anwesend sind. Beschlisse
werden mit Dreiviertel-Mehrheit gefasst.

7.9 Wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht, kdnnen Beschlisse durch schriftliche Umfrage, durch
fernmiindliche Absprache oder per Textform gefasst werden. Sie sind in jedem Fall zu
protokollieren.

7.10 Vorstandssitzungen konnen auch anstatt Prasenzversammlung als virtuelle Versammlung
durchgefuhrt werden oder auch mit Zuschaltung einzelner Mitglieder zu einer
Prasenzversammlung durch geeignete Medien, soweit ihre Identitat und ihre Stimmabgabe
hinreichend sichergestellt sind. Mit der Erdffnung dieser Mdglichkeiten hat der einladende
Vorstand die notwendigen technischen Anweisungen eindeutig festzulegen.

7.11 Uber die Verhandlungen und Beschliisse sind Protokolle anzufertigen, die vom Schriftfiinrer und
dem Sitzungsleiter zu unterzeichnen sind.



7.12 Die Vorstandssitzungen werden vom Vorstandsvorsitzenden geleitet, wenn kein anderes
Vorstandsmitglied dazu bestimmt ist.

7.13 Wird ein Rechtsgeschaft mit einem Vorstandsmitglied gemaf § 181 BGB abgeschlossen, so
vertreten die Belange des Vereins ausschlielich die tbrigen Mitglieder des Vorstands.

8. Finanzen, Vergutung fur Vereinstatigkeiten

8.1 Die Mittel fur seine Aufgaben erhalt der Verein durch Spenden und sonstige Zuwendungen, wie
Schenkungen, Erbschaften oder Vermachtnisse, sowie Zuschiisse, Sammlungen und sonstigen
Einnahmen.

8.2 Die finanziellen Mittel dirfen ausschlielich fur die in dieser Satzung festgelegten Aufgaben
verwendet werden.

8.3 Bei Bedarf konnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Moglichkeiten entgeltlich
auf der Grundlage einer schriftlichen Vereinbarung oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden.

8.4 Die Entscheidung uber eine entgeltliche Vereinstatigkeit trifft der Vorstand. Gleiches gilt fur die
Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung.

8.5 Der Vorstand ist ermachtigt, Tatigkeiten fur den Verein gegen Zahlung einer angemessenen
Vergitung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen. Maligebend ist die Haushaltslage des
Vereins.

8.6 Die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins haben einen Aufwendungsersatzanspruch nach § 670
BGB fir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fir den Verein entstanden sind.
Hierzu gehdren insbesondere Fahrtkosten, Reisekosten, Porto, Telefon usw. Der
Aufwendungsersatzanspruch muss vorher vom Vorstand genehmigt werden.

8.7 Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 12 Monaten nach seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die Aufwendungen
mit Belegen und Aufstellungen, die pruffahig sein missen, nachgewiesen werden.

8.8 Vom Vorstand kdnnen per Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Méglichkeiten Grenzen
Uber die Hohe des Aufwendungsersatzes nach § 670 BGB festgesetzt werden.

9. Auflosung und Anfallberechtigung

9.1 Die Auflésung des Vereins kann nur durch die Mitgliederversammlung mit Dreiviertelmehrheit der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden, wenn die Aufldésung mindestens drei (3) Wochen
vorher schriftlich mit der Tagesordnung angekiindigt wurde.

9.2 Bei Auflésung beschlief3t die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit, an wen das
Vermogen des Vereins fallt. Gibt es keine Einigung, so fallt das Vermdgen an den ,Jugend mit
einer Mission — Hainichen e.V.* mit Sitz in 09661 Hainichen oder dessen Rechtsnachfolger. In
jedem Fall darf das Vermogen nur unmittelbar und ausschlief3lich fir gemeinnitzige Zwecke im
Sinne dieser Satzung verwendet werden.

9.3 Im Fall der Auflésung des Vereins erfolgt die Liquidation durch die zur Zeit der Auflésung
amtierenden Vorstandsmitglieder zu den fur die Beschlussfassung und Vertretung in der Satzung
geregelten Bestimmungen, falls nicht die die Aufldsung beschlielende Mitgliederversammlung
etwas anderes bestimmt.

Diese Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung des Vereins am 15. Dezember 2011
beschlossen und tritt mit Eintragung in Kraft. Sie wurde auf der Mitgliederversammlung in Hainichen,
am 06.03.2020 neugefasst und tritt mit Eintragung in Kraft.



